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RESUMO

A disparidade entre os géneros é algo marcado na sociedade. Essa relacéo fica
ainda mais discrepante quando se olha o meio rural das pequenas e médias
cidades no interior do Brasil, um exemplo disso é Manhuacu, cidade agraria e
uma das maiores produtoras de café do Brasil. Dado esse panorama, o presente
trabalho teve por objetivo analisar a participacdo da mulher na direcdo dos
estabelecimentos agropecuérios do municipio de Manhuacu. Buscou-se, de
forma especifica, analisar a participacdo da mulher, considerando os diferentes
modos de gestdo do estabelecimento agropecuario, considerando a influéncia
da “escolaridade” e da “idade” como fatores intervenientes nessa participagao.
Para isso, realizou-se uma estatistica descritiva a partir dos dados do Censo
Agropecuario de 2017. Com base nos dados analisados, percebe-se que
Manhuacu possui um cendrio marcado pelo homem na tomada de decisdes nos
estabelecimentos rurais, resultado abaixo da média de Minas Gerais e do Brasil.
Mesmo que as mulheres se capacitem mais, ha problemas de sucesséao familiar
dentro do campo.

Palavras-chave: sociologia rural; gestdo de propriedades rurais; mulher;
Manhuacu.



Sumario

1.INTRODUCAO

2.A CONSTRUCAO SOCIAL DOS PAPEIS DE GENERO NO MEIO RURAL
3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

4. RESULTADOS E DISCUSSOES

5. CONSIDERACOES FINAIS

6. REFERENCIAS

14

15



1.INTRODUCAO

Ester Boserup, em sua obra intitulada Women's Role in Economic Development
(O papel da mulher no Desenvolvimento Econémico), publicada em 1970, integra a
tematica das questdes de género no meio académico, evidenciando, especificamente,
a importancia da mulher na producao agricola. Muitos trabalhos, desde o inicio da
segunda década do século XXI, passaram a evidenciar que nao se tratava de “ajuda”
a participacao da mulher na agricultura, mas, sim, trabalho.

Mesmo com o advento da tecnologia e do maquinario na agricultura, as mulheres
permanecem participando do dia a dia laboral e do processo de tomada de decisdo
nos estabelecimentos agropecuarios.

Segundo Bordenave (1994), a participacao nas diversas atividades do dia a dia
€ uma habilidade que se aprende ao longo da vida, ou seja, existem diversas forcas e
operacdes que constituem essa dinamica. Dessa forma, um homem néo se torna
participativo no seu estabelecimento agropecuario somente por seu desejo. Diversas
questdes culturais e historica vém construindo a sua imagem como provedor, chefe
da familia e da propriedade.

Dada essas informacdes, o presente trabalho analisou a participacdo da mulher
nos estabelecimentos agropecuarios do municipio de Manhuacu, a partir dos dados
do Censo Agropecuario de 2017. Buscou-se, de forma especifica, observar a
participacdo da mulher, considerando os diferentes modos de gestdo do
estabelecimento agropecuario, considerando a influéncia da “escolaridade” e da
‘idade” como fatores intervenientes nessa participacao.

O municipio de Manhuagu tem na cafeicultura uma atividade produtiva relevante,
tendo ficado em oitavo lugar dentre as cidades mineiras que mais produziram café
segundo consta no relatério de producdo de café brasileira, do Censo Agropecuario
de 2017. A sua populagdo estimada é de 91.169 habitantes, ocupando uma éarea de
628,318 km. Manhuagu conta com oito distritos distribuidos em seu territorio: Dom
Corréa, Sdo Sebastido do Sacramento, Sdo Pedro do Avai, Realeza, Palmeiras do

Manhuacu (Figura 1).



Figura 1 - Mapa Regido imediata de Manhuacu
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Com a decadéncia aurifera na regido central de Minas Gerais, o Estado buscou
uma reinvengdo econdmica a partir da cafeicultura a partir da segunda metade do
século XIX. Alguns fatores influenciaram a rapida expanséo cafeeira em Manhuacu.
A fartura de terras adequadas ao cultivo do café facilitou esse processo. Além disso,
o preco do café no exterior era alto, o que atraia produtores de todo o Brasil. A
cafeicultura permanece uma atividade produtiva de destaque na economia do
municipio, seja considerando a producdo e comercializacdo do grdo, seja
considerando a comercializacdo de maquinarios para a producédo. (IBGE Cidades,
2018)

Considerando, especificamente, o contexto do municipio de Manhuacu
observa-se, segundo Ferreira (2017), que uma parcela significativa da mao de obra
do setor cafeeiro é feminina. Mas ndo somente de trabalhos no meio rural vive a
cafeicultura, em sua linha produtiva. Segundo Nascimento (2017) ha diversos postos
ocupados por mulheres, como nos institutos de pesquisas de café, voltado para a
melhora e aumento da produtividade no campo. Osorio (2017), destaca a crescente
participacdo das mulheres em cooperativas. Na qualidade de sOcias ou empregadas,
elas estdo conhecendo programas internos das cooperativas que se esforgcam para

promover o respeito matuo e a igualdade de oportunidades.



Além de um polo cafeeiro, Manhuacu também é um polo de servicos de
educacgdo e saude. A producdo de café é destaque no municipio, mas também h&
outras culturas agricolas na regido. Este estudo avalia o papel da mulher na direcéo
dos estabelecimentos agropecuarios sem discriminar o tipo especifico de cultura

predominante nesses estabelecimentos.

2. A CONSTRUCAO SOCIAL DOS PAPEIS DE GENERO NO MEIO RURAL

Segundo Scott (1990), o “género € um elemento constitutivo das relagdes
sociais. Segundo a autora, este se funda sobre as diferencas percebidas entre os
sexos e se constitui, também, em um modo de dar significado as relacdes de poder.
Cabral e Dias (1988), também destacaram esta dimenséo de desigualdade de poder
entre homens e mulheres associado ao conceito de género, resultado da construcéo
social das diferencas sexuais. Contextos histéricos contribuem para se compreender
o cerne da legitimacdo do que se considera ser a desigualdade entre os géneros,
guando analisamos 0s contos, lendas e mitos que direcionaram os modelos de papéis
sociais ao longo da histéria.

Neste sentido, Puleo (2004), traz o exemplo do mito de Pandora, advindo da
Grécia Antiga. Pandora foi responsavel por abrir a caixa que liberou todo o mal ao
mundo. Outra figura feminina “recriminavel” € Eva, responsavel por convencer Adao
a comer do fruto proibido e fazendo com que fossem expulsos do paraiso. Segundo
Puleo (2004), existe nesses dois mitos um certo padrdo em colocar a figura feminina,
como a responsavel por corromper a indole da figura masculina.

A historia geral como se conhece, foi escrita e descrita por homens, nessa
perspectiva cultural e social do masculino impondo poder ao feminino, Pereira (2013),
reconhece que as condi¢des de entendimento do que temos hoje como “histéria das
mulheres” se consolidou a partir de uma histéria de luta e resisténcia ao poder e ao
dominio do homem. Segundo Bourdieu (2012), o individuo incorpora como homem ou
mulher esquemas inconscientes de percepcdo e de apreciagdo, produto da
dominacéo masculina.

Virginia Woolf (1929) afirma que o poder hipnoético da dominagédo, do homem sob

a mulher se armou de uma analogia etnogréfica, religando geneticamente a



segregacao das mulheres aos rituais de uma sociedade arcaica. Ou seja, ligando um
fator bioldgico, erroneamente utilizado para separar o “forte” e o capaz, do “fraco” e
indefeso, levando isso para os tramites sociais e definindo o espaco social no qual
cada género deveria estar.

Esse contexto delimitador, que define o que € dever e capacidade de cada um,
se estabelece com base em uma divisao social, dificil de ser rompida, ja que carrega
nela diversas questdes culturais que, mesmo que desmentida, ainda estd arraigada
no subconsciente das pessoas, uma delas por exemplo é o fato da mulher possuir o
instinto maternal e o homem ter o instinto de provedor da casa.

Bourdieu (2012) explica isso quando afirma que a divisdo social entre 0s sexos
pode estar na “ordem das coisas”, naturalizando e tornando inevitavel assimilar
determinadas acfes a um sexo especifico. Segundo o autor, as diferencas visiveis
entre 0 corpo masculino e feminino conformaram divisbes de papéis sociais
essencializados e hierarquizantes. A “dindmica social” que existe entre 0s sexos seria
resultado de uma construcdo e de manutencdo de um poder sobre o outro. A
dominacé@o masculina se estabeleceria através de uma divisdo sexual do trabalho que
se expressaria por meio da “violéncia simbdlica”, entendida como um meio de coacéo
econbmica e social, sustentada pela fabricacdo continua de crencas e ritos que se
incorporariam em um habitus sexualizado, induzindo os individuos a se posicionarem
no espaco social segundo critérios cognitivos e coercitivos do discurso dominante.

Berger e Luckman, (1991), afirmam que as tipificacdes do papel de cada género
tornam-se parte de um cotidiano em que 0s sujeitos interpretam certas condutas e
padrées esperados como a Unica forma de agir, sendo tudo aquilo que sai desse
padrdo considerado aversivo. Entdo, ao tipificar uma mulher, espera-se que ela
apresente determinadas caracteristicas sociais como a vocacdo maternal, a ajuda ao
marido, a dedicacéo as atividades domésticas, familiares e religiosas.

Cabral e Dias (1988), também trazem a ideia de que a divisdo sexual que existe
no ambito do trabalho é fruto de um fator biolégico, que impde a mulher o papel
reprodutivo, “maternal’, ligando-a ao espago “casa” e a incumbindo de cuidar dos
filhos e realizar o trabalho doméstico.

Quando se pensa em meio rural, segundo Oliveira (2018), as desigualdades de
género se evidenciam, seja no aspecto referente a posse da terra, a possibilidade de

mobilidade, ao acesso ao mercado ou, ainda, em relacdo as diferencas de



remuneracao. Segundo Heredia e Cintrdo (2006), embora a mulher trabalhe com o
homem nas atividades agricolas e na pecuéaria, o seu trabalho é considerado apenas
um auxilio, ficando invisivel. Anita Brumer e Nadia Freire (2000) afirmam que:

Na divisdo de trabalho que se estabelece entre os sexos, ao homem
cabe, geralmente, a exclusividade de desenvolver servicos que
requerem maior forca fisica, cabendo ao homem o uso de maquinério
agricola mais sofisticado, tal como o trator. A mulher, de um modo geral,
compete executar tanto as atividades mais rotineiras, ligadas a casa ou
ao servico agricola, como as de carater mais leve. Entre as tarefas em
geral executadas pelas mulheres estdo praticamente todas as
atividades domeésticas, o trato dos animais, principalmente os menores
(galinhas, porcos e animais domésticos), a ordenha das vacas e o
cuidado do quintal, que inclui a horta, o pomar e o jardim (BRUMER;
SCHUCH, 1988)

Buarque (2002), destaca, ainda, que as mulheres tém transito limitado nos espacos
de deciséo, qualquer que seja o ambiente onde elas se encontram. O fato de estar
vinculada a uma associagao de pequenos produtores, por exemplo, ndo traz garantias
de uma efetiva participacdo das mulheres nos processos de decisdo. Segundo Brumer
(2004), dois aspectos podem explicar a divisdo de trabalho que se estabelece entre
homens e mulheres no meio rural. O primeiro refere-se a unidade familiar de producéo
se constituir como base no trabalho dos membros da familia, em prol do beneficio de
todos. O segundo esté ligado ao fato de se viver em uma sociedade paternalista, em
gue se atribui ao homem o papel de responséavel pelo provimento da familia.

De acordo com Brumer (2004), com a adocdo de novas tecnologias na
agricultura, o trabalho produtivo tornou-se mais complexo, obrigando o produtor a
investir em novos conhecimentos e técnicas mais sofisticadas. Por ser o responsavel
pela parte produtiva, geralmente, € o homem que € priorizado para aprender novas
tecnologias. E ele que mantém o contato com os técnicos rurais e agronomos. E ele,
também que, na maioria dos casos, faz as vendas e entra em contato com 0s bancos
para fazer empréstimos e pagamentos, estando mais presente, inclusive, no corpo de
associados das cooperativas e sindicatos. S&do os homens que administram os
recursos oriundos da atividade agropecuéria, mesmo que as mulheres se facam
presentes no trabalho.

Isso demonstra que o processo decisorio e a tomada de deciséo é feito pelo
homem. A participacdo da mulher se volta, prioritariamente para tomar decisdes sobre
despesas destinadas ao consumo doméstico. Quando se trata da relacdo de

atividades exercidas pelos filhos, de modo geral, segundo Brumer (2012), os rapazes



exercem suas atividades juntamente com os pais, auxiliando-o ou o substituindo-os
em algumas de suas responsabilidades, enquanto as mocas exercem suas atividades
junto com as maes, acompanhando-as no trabalho na lavoura, no quintal ou nos
afazeres do lar.

Existe toda uma problematica envolvendo 0s processos sucessoérios de uma
propriedade rural, geralmente a falta desse planejamento sucessorio, faz com que muitas
culturas sejam simplesmente replicadas, de uma geragao a outra e que, por exemplo as
mulheres, sejam excluidas desses processos.

Neste processo de socializacdo profissional, ha diferencas entre rapazes e
mocgas, as quais geralmente sdo “poupadas” ou “excluidas” da atividade
agricola principal, sendo-lhes reservadas atividades consideradas como
“‘domésticas”. Estas, embora incluam a producdo para o autoconsumo, Sao
identificadas como tarefas de limpeza, preparo dos alimentos, cuidado das
criangas, trabalhos da horta e do quintal (cuidado de pequenos animais e
ordenha) e transformacado artesanal de produtos alimenticios para consumo
dos membros da familia. Seu desempenho nessas atividades ndo €
considerado como trabalho, uma vez que nao se inclui no mercado de bens e
servicos e, assim, ndo envolve a circulagcao de recursos monetarios. Ao mesmo
tempo, elas podem assumir um papel auxiliar nas atividades produtivas, em
momentos de falta de méo de obra masculina. Este papel, o qual também é
assumido por outros membros “ndo chefe” da unidade produtiva como filhos e
filhas, é subsumido como “ajuda”, com base na gratuidade prépria as relagdes
familiares (BRUMER, 2004)

Osorio (2017) destaca que embora os estudos apontem uma crescente insercao
das mulheres no agronegocio, esse numero, ainda € bem discrepante, sendo mais de
65% dos postos de trabalho desse segmento ocupados por homens. Os salarios
recebidos pelas mulheres sdo desiguais em relacdo aos recebidos pelos homens,
representando cerca de 78,3% do que € pago aos homens, segundo o Centro de Estudos
do Agronegdcio da Fundacgéo Getulio Vargas-FGV (SOUZA, 2017).

As mulheres, no meio rural no geral, vivem um déficit em termos de capacitacédo e
treinamento nos trabalhos que requerem muita técnica, ou maquinarios mais pesados.
Mesmo que segundo o IBGE EDUCA (2018) as mulheres tenha maior escolaridade, ainda
h& problemas na insercdo de mulheres nas areas agrarias.

Por outro lado, Nascimento (2017) destaca os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, que mostram que quase metade da renda familiar rural é
gerada pelas mulheres, representando cerca de 42,4%. Os dados mostram, ainda, que

embora no periodo compreendido entre 1991 e 1998 apenas 1% das 8



propriedades rurais possuia mulheres responsaveis pela tomada de decisédo, em 2017,
nota-se que 18,7% das propriedades rurais eram geridas por mulheres.

Essa diferenciacao dentro dos contextos decisorios de permanéncia na propriedade,
e essa segregacao de atividades, ligada a um conceito errébneo de papel de cada género,
faz com que exista um distanciamento feminino, que precisa ser rompido, para que

aguelas mulheres que assim desejarem possa adentrar no espaco de trabalho rural.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Adotou-se no presente trabalho a realizacdo de uma estatistica descritiva a
partir dos dados do Censo Agropecuario de 2017 em relacao a participacao da mulher
na direcdo dos estabelecimentos agropecuarios. Segundo Guedes (2015), a
estatistica descritiva consiste na sintetizacdo de dados em uma série de valores de
mesma natureza, permitindo uma visao global das variagbes, as quais podem ser
apresentadas em tabelas, gréaficos e medidas descritivas. Buscou-se levantar-se nos
dados do Censo Agropecuéario de 2017, tais como a presenca da mulher na direcao
dos estabelecimentos agropecudarios, considerando-se a interveniéncia das variaveis
“escolaridade” e “idade”.

Procurou-se, assim, analisar as caracteristicas e numero de produtores rurais
nos estabelecimentos agropecuarios segundo a declaracdo dada ao Censo quanto a
guem era o responsavel pelo estabelecimento agropecuario: 1) O produtor titular
diretamente; 2) o casal; 3) o produtor titular através de um encarregado ou pessoa
com lacos de parentesco; 4) um administrador e 5) outras opg¢des. Realizou-se, entéo,
uma comparacao da média geral do Brasil, de Minas Gerais e de Manhuacu.

Para a construcao das tabelas foi considerado apenas as variacdes em que as
mulheres tém algum tipo de participacdo, as variaveis que nao se tem participacao
feminina e uma amostra menor que 10 homens foram desconsiderados. . Foi
verificado nos dados referentes a 2017, as variagcdes de escolaridade e idade. Os
resultados da Tabela 3 mostram o panorama geral de escolaridade (ensino
fundamental, médio, graduacao e pos-graduacéao), distribuido por tipologia de direcéo
do produtor rural, entre homens e mulheres. Ressalta-se que para melhor
compreensao dos dados, excluiu-se alguns dos dados secundarios como por exemplo

Ensino Médio concluido através de EJA ou supletivo.



4. RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados referentes a parcela de participacdo de homens e mulheres na tomada
de decisdo dos estabelecimentos agropecuarios podem ser vistos na Tabela 1 a

sequir.

Tabela 1 - Responsavel pela gestao do estabelecimento agropecuario, Censo Agropecuario de 2017

2017

Manhuagu Minas Gerais Brasil

Total Homem Mulher total Homem Mulher Total Homem Mulher

Total

2822 2520 | 89% | 302 | 11% | 605325 | 518582 | 86% | 86743 | 14% | 5056525 | 4110450 | 81% | 946075

19%

Produtor(a) 2094 1934 | 92% | 160 | 8% 461062 | 399919 | 87% | 61143 | 13% | 3712421 | 3038303 | 82% | 674118

titular

18%

Casal

(codirecao)

361 322 89% | 39 11% | 93373 78566 84% | 14807 | 16% | 1029640 | 831116 81% | 198524

19%

Produtor(a) 353 250 71% | 103 | 29% | 46577 36460 78% | 10117 | 22% | 282144 214045 76% | 68099

titular
através
um

encarregado

de

24%

Fonte: Elaboracéo propria, resultados da pesquisa

Ao analisar os resultados da a Tabela 1 observou-se que tanto em Manhuacu,
como no Brasil e em Minas Gerais, mais de 80% dos estabelecimentos agropecuarios
em 2017 eram geridos por homens. No contexto geral do pais, este percentual de
centralidade da gestdo masculina era maior que em Minas Gerais e este, por sua vez,
era menor que no contexto municipal. Manhuagu apresentou um percentual de
participacdo feminina menor: 89% centralizado nos homens, contra 11% nas
mulheres. Minas Gerais e 0 Brasil seguem essa mesma tendéncia, porém com uma
participacdo feminina maior que a do Municipio: 13% em Minas Gerais e 19% no
Brasil.

Os resultados da Tabela 1 consideram apenas as varia¢gées em que as mulheres
tém algum tipo de participacéo, as variaveis que ndo se tem participacdo feminina e
uma amostra menor que 10 homens foram desconsiderados. Segundo Tedesco
(1999), esta insignificancia das porcentagens referentes a participacdo da mulher na
gestdo do estabelecimento agropecuario se estabeleceria com base nos padrbes
culturais de divisdo sexual do trabalho: na casa e no quintal, a responsabilidade é
atribuida a mulher, enquanto na lavoura e no ambito do mundo publico, ao homem.
Para Silva e Portela (2006), as mulheres sao responsaveis pela plantacdo e

manutencdo de hortas, pela criagdo de aves, mas, também, por atividades
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relacionadas a roc¢a e a pecuaria, nas quais 0os homens comandam. Esta condicdo de
subordinacédo das mulheres pode ser observada, em Manhuacgu, quando vemos que
60% das mulheres estdo inseridas na categoria de produtoras titular como
encarregadas. Somente 16% das mulheres se enquadram na categoria produtor titular

como pode ser visto nos resultados da Figura 2 a seguir.

Figura 2 — Porcentagem do somatério de participacdo feminina, no Municipio de Manhuacu,
dados do Censo Agropecuario 2017
8,00% (16,67%)

11,00% (22,92%)

MODELO GERENCIAL DE ESTABLECIMENTOS RURAIS
@ Produtor(a) titular diretamente
@ Produtor(a) titular através de um encarregado ou pessoa ..

@ Casal (codirecdo)

29,00% (60,42%)

Fonte: Elaboracgéo propria, resultados da pesquisa

Existe aqui uma questdo de proporcionalidade, uma vez que dentro de uma
amostra de 302 mulheres, ter 160 delas inseridas na variavel produtor titular, pode ser
visto como algo bem significativo, contudo, sdo 160 mulheres, para 1934 homens,
sendo somente 8% desse total. Ja ao analisar pelo ambito do produtor titular através
de um encarregado, vemos que de uma amostra de 353 pessoas, 103 sdo mulheres,
e 250 homens, um nuamero préximo ao que seria ideal se pensarmos em uma
realidade de paridade dos géneros.

A variavel “casal” onde se entende que tanto o homem e mulher participam da
tomada de decisdo também possui um namero expressivo de participagdo, mas abre
esse pressuposto de entendimento do que é de fato participar da tomada de decisao.
Diante disso, é pertinente relembrar que, anterior ao Censo Agropecuario de 2017,
houve o Censo Agropecuario de 2006. Com isso foi possivel fazer um comparativo da

participacdo feminina entre as décadas de 2000 e 2010, com base nos dois censos.
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A tabela 2, apresentada a seguir, mostra que a participacao feminina na direcao

dos estabelecimentos agropecuarios de 2006 para 2017 cresceu, porém, ainda se

apresenta muito inferior a participagdo masculina.

Tabela 2 — Participacdo feminina na propriedade rural, Censos Agropecuarios de 2006 e 2017

Anos Manhuacu Minas Gerais Brasil

Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher
2006 92% 8% 89% 11% 87% 12%
2017 89% 11% 86% 14% 81% 19%

Fonte: Elaboracao propria, resultados da pesquisa

Os numeros do Brasil, Minas Gerais, e Manhuacu, tanto no censo de 2006

guanto no de 2017, evidenciam uma média de participacdo feminina inferior a 20%,

mostrando que existe um certo déficit no que se refere a um trabalho de sucesséo

familiar que inclua as mulheres nesse processo



Tabela 3 — Influéncia da escolaridade sobre a participacdo da mulher na gestdo, Censo Agropecuario de 2017

Direcdo dos trabalhos do Total Ensino % Ensino | % Ensino % Pés- %
estabelecimento Fundamental Médio Superior graduacgéo
agropecuario regular regular
Total 2822 535 19% [325 12% |124 4% 1 0,04%
Homens 2520 492 17% |295 10% |92 3% 1 0,04%
Total Mulheres | 302 43 2% 30 1% 32 1% 0 0,00%
Total 2094 469 17% |233 8% |68 2% |0 0,00%
Produtor(a) titular | Homens 1934 432 15% [215 8% |57 2% |0 0,00%
diretamente Mulheres 160 37 1% 18 1% 11 0% 0 0,00%
Total 361 35 1% |44 2% |15 1% |0 0,00%
Homens 322 34 1% 35 1% 9 0% 0 0,00%
Casal (codirecéo) Mulheres |39 1 0% 9 0% 6 0% 0 0,00%
Total 353 31 1% |38 1% |41 1% 1 0,28%
Produtor(a) titular através de | Homens 250 26 1% |35 1% |26 1% 1 0,40%
um encarregado Mulheres 103 5 0% |3 0% 15 1% |0 0,00%

Fonte: Elaboracéo propria, resultados da pesquisa
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Em relacdo aos dados, € importante ressaltar que, sdo acumulativos, ou
seja, a mulher que possui, graduacdo também estara inserida nas variaveis que
a antecede, uma vez que para ter graduacdo € necessario cursar o ensino
fundamental e médio. Outro ponto importante é que esses dados apresentam as
pessoas que fizeram e concluiram os estudos de forma regular. Quando se
avalia os dados, dentro do contexto de Direcao dos trabalhos do estabelecimento
agropecuério, tem-se que na variavel de produtor principal, as mulheres
aparecem principalmente no ensino fundamental regular e no ensino superior.
Esse resultado sugere que no caso em que as mulheres que sédo os agentes
principais na tomada de decisédo da propriedade costumam possuir um grau de
escolaridade maior perante os homens na mesma posic¢ao.

Da mesma forma, na variavel proprietario através de encarregado, também
mostra uma participacdo importante de mulheres na questédo do ensino superior.
Diante disso, pode se concluir que a escolaridade é um ponto determinante para
a participagcéo feminina na propriedade rural, uma vez que dentro do contexto,
as mulheres diante de sua proporcionalidade estdo mais inseridas nesses
espacos académicos, mostrando como o estudo pode ser uma forma de
empoderamento.

Com isso, a variedade idade, é uma opcao de variavel que pode explicar
onde esta esse déficit de participacdo feminina que faz com que exista essa

disparidade entre homens e mulheres (Tabela 04).
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Tabela 4 — Participacdo na direcdo dos estabelecimentos agropecuarios segundo género e idade em Manhuacu, Censo Agropecudrio de 2017

Produtor(a) titular através

Género Total Total % (I;rodutor(a) titular Casal (codirecio) de um encarregado ou

iretamente pessoa com lacos de

parentesco com ele

Total Homens 2520 89% 92% 89% 71%
Mulheres 302 11% 8% 11% 29%
Menor de 25 anos Homens 15 94% 100% 100% 75%
Mulheres 1 6% - - 25%
De 25 a menos de 35 anos Homens 218 90% 92% 75% 83%
Mulheres 25 10% 8% 25% 17%
De 35 a menos de 45 anos Homens 584 91% 92% 93% 71%
Mulheres 59 9% 8% 7% 29%
De 45 a menos de 55 anos Homens 762 91% 93% 89% 79%
Mulheres 74 9% 7% 11% 21%
De 55 a menos de 65 anos Homens 498 89% 93% 88% 74%
Mulheres 60 11% 7% 12% 26%
De 65 a menos de 75 anos Homens 296 85% 90% 97% 66%
Mulheres 52 15% 10% 3% 34%
De 75 anos e mais Homens 147 83% 95% 86% 63%
Mulheres 31 17% 5% 14% 38%

Fonte: Elaboracao propria, resultados da pesquisa
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Os dados da idade apontam uma lacuna diante da participacdo feminina na
variavel “menor de 25 anos”, com apenas uma mulher, principalmente quando
se verifica que essa mulher esta alocada na categoria de produtor titular através
de um encarregado. Essa auséncia do jovem de forma geral, uma vez que a
participacdo masculina em termos de proporcionalidade também é bem inferior
em relacdo ao numero total da amostra, demonstra um fenémeno de éxodo rural
por parte dos jovens, que acabam saindo da zona rural para estudar, trabalhar
ou tentar ter uma vida diferente das de seus pais, optando por ndo seguir
trabalhando com a agricultura.

De acordo com Facionie, Pereira (2015), o futuro das atividades agricolas
passa pela sucessao familiar. Entretanto, a falta de incentivo e as dificuldades
de capital financeiro séo fatores que prejudicam esse processo. Nesse contexto,
destaca-se a importancia de incentivar a permanéncia das novas geracées no
campo, bem como orientar o processo de sucessao familiar, para que 0 mesmo
ocorra de maneira espontanea e que as atividades dos estabelecimentos rurais
possam ter continuidade

Outra questédo a ser pontuada é que o numero mais expressivo de mulheres
esta na categoria de idade de 45 a 55 anos, principalmente no quesito produtor
titular através de um encarregado. Na categoria “produtor titular”, a maior
participacdo feminina esta na categoria dos 65 aos 75 anos. O que se pode
concluir diante disso é que existe uma baixa participacdo feminina no intervalo
de idade de 25 a 45 anos e essa participacao fica mais restrita como produtora
titular através de um encarregado.

Percebe-se também que pode ter uma falha dos planos sucessorios, ja que
as mulheres mais jovens tém se afastado desse meio de producdo titular,
fazendo com que a participacdo masculina seja 78% maior que a participacéo
feminina. Em relacdo a faixa etaria mais expressiva de participacdo feminina
como produtora titular ser a de mulheres mais idosas, deve-se, provavelmente,
a forma de criacéo dessas, que viveram a vida no campo e ao fato da viuvez, ja

gue a expectativa de vida do homem brasileiro é de 69 anos, segundo o IBGE.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O espaco rural ndo é ou pelo menos ndo deveria ser um espaco de
dominacdo masculina. A literatura e os dados mostram que esse € um tema
extremamente atual e pertinente, para compor pautas académicas e politicas, a
fim de se identificar como desmitificar essa ideia de trabalho rural ligado ao
masculino, e passar a entender esse espaco como um espaco de crescimento
tanto para o homem quanto para a mulher.

A dicotomia que Bourdieu traz em sua obra Dominacdo masculina lancada
em 1988, mostra como o meio interfere na esséncia e define o ser, e por sua vez
quem domina o outro, fato esse corroborado através dos dados do censo
Agropecuario de 2017, ficando clara a desigualdade e dominacdo pelo homem
nesses espacos, além de apontar onde estdo pontos positivos, e onde estdo os
pontos mais problematicos, que permite a manutencédo dessa cultura machista
dentro das propriedades rurais.

Os processos sucessorios nas propriedades rurais devem ser mais bem
trabalhados, de forma que as mulheres se incluam nesse espaco, priorizando o
pensamento de pertencimento desde a infancia, como forma de incentivar que
as mulheres mais jovens ocupem esse espaco decisorio dentro da propriedade.

A cidade de Manhuacu, comparada a média geral do pais, mantém a
participacdo feminina abaixo da média, validando o pensamento de uma
persisténcia em uma cultura que liga o espaco rural a um ambiente a ser
abandonado, principalmente para as mulheres.

Inclui-las nos processos de gestdo da propriedade, desde o trabalho fisico
até aos processos mais democraticos, como a negociacao de insumos, venda
do café € uma forma de empoderar essas mulheres, para que elas percebam
gue tem o mesmo poder, e a mesma capacidade que um homem de realizar
esses tipos de servicos.

A barreira dos preconceitos deve ser uma das primeiras coisas a ser
trabalhada, como forma de mudar a sociedade em busca de respeito, igualdade
e equidade entre os géneros. O Brasil, de forma geral, ainda tem um caminho a
ser percorrido, em busca de uma participacdo feminina no meio rural, a historia
Nos mostra como e por quais motivos chegamos aqui com essa cultura, mas,

também nos indica caminhos, sendo de onde ir, para onde néo ir.
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