ANEXO 1

NORMAS GERAIS DE ESTAGIO CURRICULAR - ERU 498

CAPITULO I - DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 10 - O Estagio € um componente curricular obrigatério do Curso de
Bahcarelado em Cooperativismo, indispensavel a consolidacdo dos desempenhos
profissionais desejados, constituindo-se por trabalhos praticos, relacionados a areas
afim aquelas trabalhadas no curso, supervisionados, realizados em cooperativas ou
demais organizacdes de cunho coletivo e/ou organizagbes relacionadas ao
cooperativismo e a economia solidaria.

Art. 2° - S3o0 objetivos do Estagio:

I. Colocar o estudante em contato com o ambiente e a realidade
organizacional, proporcionando-lhe uma oportunidade de confronta-lo com o
conteuldo teodrico visto no curso.

II. Contribuir na preparagao do estudante para o inicio de suas atividades
profissionais, oferecendo-lhe oportunidades de compreender seu campo de
atuacdo, planejar e intervir diretamente nele, se reconhecendo como profissional,
ampliando seus contatos e aprimorando suas habilidades;

III. Complementar a formagao do estudante através do desenvolvimento de
habilidades relacionadas com o seu campo de atuagao profissional no
cooperativismo.

Art. 39 - O Estagio, quanto as rotinas formais, prazos, formato de apresentacao,
requisitos minimos e critérios de avaliacdo, sera regulamentado pelo colegiado
departamental, tendo por base as sugestdes da Coordenagdao da disciplina,
obedecidos os dispositivos legais aplicaveis.

Art. 40 - O Estagio devera ser desenvolvido em uma das areas de conhecimento do
Curso de Cooperativismo:

1. CONSTITUICAO E GESTAO DE COOPERATIVAS E DEMAIS ORGANIZAGCOES
DA SOCIEDADE CIVIL

2. EDUCAGAO E COMUNICAGCAO COOPERATIVISTA
3. ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

4. ECONOMIA SOLIDARIA

5. GESTAO SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

Paragrafo Unico: O Estdgio poderd contemplar mais de uma &rea de
conhecimento e estabelecer interfaces com areas afins ndo relacionadas acima,
mas que mantém consonancia com a proposta do Curso.

CAPITULO II - DURACAO DO ESTAGIO

Art. 59 - A atividade de Estagio do Curso de Cooperativismo é estruturado
como disciplina, ERU 498 - Estagio Curricular, com carga hordria minima de 315
horas.



Paragrafo Primeiro: A carga hordaria do Estagio podera ser cumprida de uma
s vez ou distribuida em dois ou mais periodos, sendo que, neste caso, o ultimo
periodo devera ser de, no minimo, 215 horas e, além disso, o estudante devera ter
cursado, pelo menos, 80% dos créditos das disciplinas obrigatodrias.

Paragrafo Segundo: O resultado do Estagio sera configurado como Relatério
de Estagio, no qual esteja descrita e analisada a trajetdria profissional do estudante
na organizagao concendente do estagio.

Paragrafo Terceiro: O estudante devera cumprir o maximo de 6 (seis) horas
diarias ou 30 (trinta) horas semanais na organizacao concedente do Estagio, de
acordo com a Lei Federal N© 11.788, de 2008

Paragrafo Quarto: O Estagio Curricular poderd ser realizado depois de
concluido o total de horas aula em disciplinas obrigatérias e optativas, desde que o
prazo de conclusdo do mesmo ndo ultrapasse o tempo maximo para a conclusao do
curso (7 anos).

CAPITULO III - CREDENCIAMENTO DE ORGANIZAGAO CONCEDENTE

Art. 6° - O estudante podera estagiar em cooperativas e demais organizacbes
da sociedade civil ou organizacdes governamentais ou privadas relacionadas ao
cooperativismo e a economia solidaria devidamente registradas na divisdo de
estagios da UFV.

Art. 70 — As organizagdes concedentes do estagio, para serem credenciadas,
deverdo contemplar os seguintes requisitos:

1. propiciar condicdes que satisfacam os objetivos do Estagio;

2. possuir em seu quadro de pessoal, um profissional ligado a area de atuacao
do estagiario que possa supervisionar e orientar suas atividades na organizacao;

3. dispor-se a colaborar com a UFV no acompanhamento e supervisao do
Estagio.

4. estarem devidamente cadastradas na UFV.

Art. 89 - Compete ao Coordenador de Estagios, aprovar, em primeira
insténcia, o credenciamento da organizacao para concessao de Estagios.

Paragrafo Unico: O credenciamento serd consolidado mediante apresentacéo
do Termo de Compromisso, adotados pela UFV, devidamente assinados entre as

partes interessadas.

CAPITULO 1V - OBTENCAO DO ESTAGIO

Art. 9° - A organizagdo concedente de Estagio devera ser definida através do
esforgo préprio do aluno interessado e/ou através de suporte do Departamento de
Economia Rural e de érgdo ou programas da UFV.



Paragrafo Unico: Para cadastramento das organizaces devera ser levada em
consideracdo a pertinéncia em relacdo as exigéncias do curso de Bacharelado em
Cooperativismo.

Art. 10° - O estudante que tenha atendido o disposto no artigo 5° podera
solicitar o Estagio mediante requerimento em formulario proprio dirigido ao
coordenador de Estagios do DER.

Art. 119°- Caberd ao estudante a identificacdo da organizacdo onde sera
realizado o Estagio.

Paragrafo Unico - No caso de mais de um estudante se interessar por um
mesmo Estagio e a decisdo for de competéncia do Departamento de Economia
Rural, este sera a favor daquele que apresentar o maior coeficiente de rendimento
académico. Caso persista o empate, deverdo ser observados os seguintes critérios:
1. Melhor desempenho académico na (s) area (s) de realizacao do Estagio.

2. Menor tempo legal para conclusao do curso.

CAPITULO V - COORDENAGCAO DO ESTAGIO

Art. 12° - A disciplina ERU 498 sera coordenada por docente indicado pelo
Departamento de Economia Rural, com as seguintes competéncias:

a) coordenar e controlar as atividades decorrentes do Estagio de comum
acordo com o professor orientador do Estagio;

b) manter contato com as organizacdes relacionadas ao Cooperativismo,
visando o credenciamento como fornecedoras de Estagios;

c) divulgar as ofertas de Estdgio e encaminhar os interessados as
organizagOes concedentes;

d) interagir com o supervisor do Estagio na organizagao concedente visando o
acompanhamento do processo;

e) solicitar ao Coordenador do Curso emissao de documentacao
comprobatdria do professor na orientagdo e avaliagdo das atividades de
Estagio;

CAPITULO VI - ORIENTAGAO DO ESTAGIO

Art. 13 - Toda atividade de Estagio devera contar com a orientagdo de um
professor orientador do Departamento de Economia Rural da area de conhecimento
especifico.

Paragrafo Primeiro: Na hipdétese de realizacdo de Estagio dividido em duas
etapas, como previsto no Artigo 5°, paragrafo primeiro, serd obrigatdria a
orientacdo de um professor somente na etapa de estdgio correspondente a 215
horas.

Art. 14° - E da competéncia do professor orientador:



a) elaborar, juntamente com o estagiario, o Plano do Estagio que sera
realizado segundo modelo sugerido pela Coordenacdo de Estagio;

b) planejar, orientar, acompanhar e avaliar o estagiario na implementacao de
seu Plano de Estagio;

c) interagir com o supervisor do estagiario na organizacdo, quando for o caso,
buscando os subsidios necessarios as etapas de planejamento, acompanhamento e
avaliagao;

d) orientar e acompanhar a elaboracao do relatério final;
e) orientar a preparacao do seminario de apresentacgao;
f) participar da banca de avaliacdo do Estagio.

Art. 159 - A instituicdo concedente do Estagio indicara um profissional para
supervisionar e acompanhar as atividades do estagiario na organizagao.

CAPITULO VII - PLANEJAMENTO DO ESTAGIO

Art. 16° - Depois de definida a organizacdo concedente e a area de Estagio, o
estudante devera elaborar o Plano do Estagio com a participacao obrigatdria do(s)
professor (es) orientador (es) do Estagio.

Art. 17° - O aluno matriculado na disciplina ERU 498 - Estagio Curricular
devera observar o seguinte cronograma:

- solicitar inscricdo no Estagio Curricular, junto a Coordenacao de Estagio, até
30 dias do término do periodo letivo anterior ao periodo em que realizara o
Estagio.

- realizar matricula na disciplina especifica no tempo apropriado.

- indicar ao Coordenador do Estagio a organizacdao que concederd o Estagio
num prazo de 15 dias a contar do inicio do periodo letivo em que serd
realizado o Estagio;

- providenciar junto ao Nucleo de Estagios da UFV a documentagdo necessaria
para sua realizagao;

- definir o Professor Orientador e apresentar Plano de trabalho a ser
desenvolvido, indicando a area de conhecimento pretendida, num prazo de
30 dias a contar do inicio do periodo letivo em que for realizar o Estagio;

- entregar ao orientador de estagio relatério parcial de atividades em prazo
determinado pelo coordenador de estagio.

- encaminhar ao Coordenador de Estagio o Relatério de Estagio até 30 dias
apos o seu término;

Paragrafo Unico - Cabera ao Professor Orientador acompanhar o cronograma de

estagio do estudante.

Art.18° - Do plano de Estagio devera constar:
a) Identificagdo da instituicdo concedente do Estagio;
b) Identificacdo do supervisor do estagiario na organizacdo;

c) Identificacdo do(s) professor (es) orientador (es) do estagiario no
Departamento de Economia Rural;



d) Area(s) e atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario;

e) Periodos e as respectivas cargas horarias a serem cumpridas, bem como a
data para encaminhamento do Relatorio Final;

Art 19° - O Plano do Estagio sera elaborado com base nos modelos sugeridos
pela Coordenacdo de Estagio o qual deverd ser entregue ao Coordenador de
Estagios antes do inicio do mesmo, devidamente preenchido e assinado pelo aluno
estagiario e pelo(s) orientador (es) no DER.

Art. 20° - Serd de responsabilidade do professor orientador o
acompanhamento das atividades do Estagio.

Art. 210 - O Relatério Final de Estagio devera ser entregue em 03 (trés) vias
encadernadas em forma espiral, devidamente assinadas pelo estagiario e pelo
professor orientador.

Art. 22° — O supervisor do estagio na organizacdo concedente devera enviar
ao coordenador de estdgio do Curso, por meio do estagiadrio, formulario de
avaliacdo do estagio lacrado, dispondo sobre sua percepgao acerca da atuagao do
estagiario.

Art. 23° - O estagiario devera entregar o formulario de avaliacdo do estéagio,
dispondo sobre sua percepgao sobre o estagio realizado.

Paragrafo Unico: Copias do Relatério de Estdgio serdo encaminhadas aos
membros da banca examinadora, com uma antecedéncia minima de uma semana
da data marcada para a apresentagdo do seminario.

CAPITULO VIII - AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 22° - A avaliacdo do Estagio Curricular sera realizada por Banca de
Avaliacao de Estagio, a qual avaliara o relatério final de estagio e a apresentacao
formal do mesmo, aberta aos demais estudantes do Curso de Bacharelado em
Cooperativismo.

Paragrafo Primeiro: A Banca de Avaliacdo de Estdgio serd composta pelo Professor
orientador, o professor coordenador de estagios e o professor
coordenador do Curso.

Art. 23° - A nota a ser atribuida pela banca de avaliacdo do Estagio sera
baseada no Relatério do estudante e na apresentagao de seminario, numa escala
de 0 a 100.

Art. 249 - Apds a aprovacdo do Relatoério, se necessario, o estudante realizard as
correcbes e acrescentard as sugestdes apontadas pela Banca de
Avaliagdo. Entao providenciara a confecgao de uma copia do Relatorio e
entrega-la, ao coordenador de Estagio, devidamente assinada, a qual
sera destinada a biblioteca setorial, para que possa ser considerada
concluida as exigéncias da disciplina ERU 498 - Estagio Curricular.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 250 - Ficam instituidos os seguintes documentos que terdo como objetivo
instrumentar o processo de Estagio Supervisionado no ambito do Departamento de
Economia Rural, os quais encontram-se em anexo.

DOC 01 - Orientacbes Gerais do Estagio Curricular.



DOC 02 - Ficha de Registro do Estagio na Divisao de Estagios da UFV.
DOC 03 - Modelo de Plano de Estéagio.

DOC 04 - Modelo de Relatorio Parcial.

DOC 05 - Formulario de avaliacdo pelo supervisor de Estagio.

DOC 06 - Modelo de Relatorio Final do Estagio.

Art. 26 © - Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao coordenadora de
Estagio, ora designada também como banca de avaliacdo de estagio.

Art. 279 - Estas normas entrardao em vigor na data de sua aprovacao em
reunido do Colegiado do DER, ficando revogadas as disposicdes em contrario.



